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VIN voor VIN - netwerken

128 ideeén vanuit VIN-netwerk (nieuwjaarsreceptie)

e Nummer 1 : kennismaken (wie is wie, wie doet wat)
- VIN voor VIN
— innovatienetwerk

e Nummer 2 : informatie

— documenten op www.innovatienetwerk.be,
afgeschermd deel voor netwerkleden nodig

e Concreet : peter/meterschap nieuwkomers
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http://www.innovatienetwerk.be/

VIN voor VIN - samenwerken

e Samenwerkingsproject 80% subsidie
e Ten behoeve van 'deel' van netwerk

e VVoorbeeld : Samenwerkingsproject ORKA
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VIN voor VIN - opleiding

e Enquéte bij VIN-adviseurs (jan-feb)

e 93 antwoorden !
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Opleidingsbehoeften

Opleiding Enquéte - Microsoft Internet Explorer
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— Identificatie adviseur
Maam | |
Kenniscentrum | |
Huidig project (TIS, TD) | |
Aantal jaren actief in het YIN-netwerk | |
— Kennismodules (dagen opleiding in RIS opleidingskalender)
MNut Prioriteit
Innovatiernanagernent, ondernemerschap en KMO bedrijfsvoering (4) 000102 O3 O4 OS5 O Weet niet l:l
Detecteren van innovatie-opportuniteiten (2 OO0 0102 O3 O4 Os O wWeet niet |:|
WIN, kenniscentra en samenwerkingsvormen (3) O 0102 O3 O4 O5 O wWeet niet |:|
Innovatiedossiers en subsidieadvies (2) Oo 0102 O3 O4 O5 O weet niet |:|
Sectorinwerking, prospectie en efficiént zoeken naar kennis en partners (3) 000102 O3 O4 O5 O Weet niet |:|
Financissl management (3.5) 000102 O3 O4 OS5 Oweetniet ||
Creativiteit en het faciliteren van creativiteitssessies (3) OO0 0102 O3 O4 Os O weet niet |:|
Intellectusle eigendom (2) 000102 03 04 Os Oweetniet ||
Project management (1) 000102 03 04 Os Oweetniet ||
Change management (1) 000102 O3 O4 OS5 Oweetniet || &
Internationaal ondernemen (1) O 0102 O3 O4 O5 O weet niet l:l
Kennis management (1) 000102 03 O4 Os Oweetniet ||
— Skills modules (dagen opleiding in RIS opleidingskalender)
Mut Prioriteit
Adviseren, kennisoverdracht, begeleiden en coachen (32) 000102 O3 O4 O5 O weet niet |:|
Presenteren en rapporteren (1.5) 000102 O3 04 Os Oweetniet ||
Netwerken (1) 000102 O3 04 Os Oweetniet || v
< | &

@ Done ﬁ Local intranet I
————




VIN voor VIN - opleiding — kennismodules

e Hoogste prioriteit (score* >80)
— Detecteren en inschatten van innovatie-opportuniteiten
- Innovatiemanagement, ondernemerschap en KMO
bedrijfsvoering
e Onmiddellijk gevolgd door (score* >70)
— Project management

o 2de reeks (45 < score < 60)
— Innovatiedossiers en subsidieadvies
— Creativiteit en het faciliteren van creativiteitsessies

— Sectorinwerking, prospectie en efficiént zoeken naar
kennis en partners (verrassend voor TIS/TD !)
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VIN voor VIN - opleiding - kennismodules

e NUT

— Hoge scores in overeenstemming met
prioriteiten

- Lage scores
e Internationaal ondernemen

e Financieel management
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VIN voor VIN - opleiding — skills modules

e Prioriteit en nut : 1 uitschieter

- Adviseren, kennisoverdracht, begeleiden en coachen
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VIN voor VIN - opleiding - vervolg

e Organisatie opleidingen
e Enquéte ook bij IWT adviseurs

e Detail nog verder uit te werken
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